
L’Italia e il suo tessuto imprenditoriale ha bisogno di persone competenti e formate. Le aziende hanno

bisogno di persone oneste.

Nella classifica 2021 del Corruption Perception Index, che riporta il livello di corruzione di ogni Paese,

l’Italia è al 42esimo posto, presentando, dunque un grado elevato di corruzione.

In CRT Group crediamo che l’etica aziendale sia uno dei valori più importanti che deve guidare le scelte

strategiche dell’azienda, responsabilizzando ogni persona, ogni partner con cui collaboriamo.

Per questo abbiamo deciso di intraprendere azioni

concrete, avviando e conseguendo con successo la

certificazione ISO 37001 - Anti-Bribery Management

Systems, un importante presidio nella prevenzione e

contrasto alla corruzione, progettato per implementare e

mantenere un sistema di controllo proattivo a tutti i livelli

aziendali.

Ridurre i fenomeni corruttivi è un investimento

fondamentale per la nostra crescita, per stabilire un alto

grado di fiducia con il mercato, contribuendo anche al

necessario cambio di passo della nostra economia.

Un ulteriore tassello in un percorso avviato da tempo verso

l’implementazione progressiva di politiche aziendali

improntate all’etica, alla responsabilità sociale d’impresa,

alla buona governance e alla trasparenza, per lo sviluppo di

un business sostenibile.

Un attestato quindi di affidabilità e conformità alle norme specifiche di settore e del rispetto dei basilari

canoni dell'etica che si traducono nella pratica quotidiana in azioni come:

- la predisposizione di una politica anticorruzione

- l’individuazione di un responsabile della compliance anticorruzione

- l’attività formativa e continua di tutti i collaboratori

- l’adozione di procedure specifiche



- attività di reporting periodico

- azioni correttive e miglioramento continuo del sistema.

Ci impegniamo inoltre  affinché tutti gli obiettivi stabiliti siano misurabili nel breve/medio termine e

vengano costantemente condivisi a tutti i livelli dell’organizzazione.


